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Resumen

Justificacion: Las habilidades de investigacion se abordan durante el proceso formativo y se espera que se consoliden
en el trabajo de titulacion; sin embargo, no se dispone de evidencia sobre en qué medida este proceso contribuye a su
desarrollo en los estudiantes. Objetivo: Analizar la contribucion del trabajo de titulacion en el desarrollo de
habilidades de investigacion en estudiantes de una universidad publica de Ecuador. Metodologia: Estudio de enfoque
mixto, alcance descriptivo-correlacional, con disefio no experimental y corte transversal. Participaron 137 estudiantes
seleccionados mediante muestreo no probabilistico intencional. Se aplicé un cuestionario estructurado, validado por
expertos y con confiabilidad evaluada mediante alfa de Cronbach. Resultados: Se evidencid un incremento en el
desarrollo de habilidades de investigacion al finalizar el trabajo de titulacion, con diferencias significativas.
Predominaron estudios cuantitativos, descriptivos y no experimentales. El apoyo del tutor y el acceso a recursos
facilitaron el proceso, mientras que la carga académica y la limitada formacion metodoldgica actuaron como barreras.
El desarrollo de habilidades mostré mayor asociacion con la satisfaccion estudiantil. Conclusion: El trabajo de
titulacion influye en el desarrollo de habilidades de investigacion, aunque su impacto depende de las condiciones
académicas y del acompafiamiento recibido.
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Abstract

Justification: Research skills are addressed during the educational process and are expected to be consolidated
through the capstone project; however, there is limited evidence on the extent to which this process contributes to
their development in students. Objective: To analyze the contribution of the degree thesis to the development of
research skills in students at a public university in Ecuador. Methodology: This was a mixed-methods, descriptive-
correlational study with a non-experimental, cross-sectional design. Participants included 137 students selected
through purposive non-probability sampling. A structured questionnaire, validated by experts and with reliability
assessed using Cronbach's alpha, was administered. Results: An increase in the development of research skills was
observed upon completion of the capstone project, with statistically significant differences. Quantitative, descriptive,
and non-experimental studies predominated. Tutor support and access to resources facilitated the process, while
academic workload and limited methodological training acted as barriers. The development of skills showed the
strongest association with student satisfaction. Conclusion: The capstone project influences the development of
research skills; however, its impact depends on academic conditions and the level of supervision provided.
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Contribucion del Trabajo de Titulacion en el Desarrollo de
Habilidades de Investigacion

INTRODUCCION

En la educaciéon superior, la formacion en investigacion se integra como parte del proceso de
desarrollo académico y profesional (Saavedra Lopez et al., 2025). En este marco, los estudiantes
desarrollan capacidades orientadas a la produccion de conocimiento, el analisis critico de informacion
y la resolucién de problemas desde una perspectiva metodolégica (Monge et al., 2022). Estas
competencias se incorporan progresivamente a lo largo de la trayectoria formativa donde el
aprendizaje deja de centrarse Uinicamente en la recepcion de contenidos y se desplaza hacia la
participacion activa en procesos intelectuales, mediante actividades que requieren indagacion,
argumentacion y sistematizacion de informacion (Peralta-Castro & Mayoral-Valdivia, 2022).

En relacién con este enfoque formativo, el trabajo de titulacion se establece como un requisito
académico que integra habilidades previamente adquiridas y su aplicacion en un producto académico.
A través de este proceso, los estudiantes deben elaborar un proyecto que implica la formulacion de
un problema, la revision de literatura y la aplicaciéon de métodos de investigacion (Amores et al.,
2025). No obstante, su ejecucion puede verse condicionada por factores como la disponibilidad de
recursos, el acceso a orientacion adecuada y la carga de otras actividades curriculares (Vera et al.,
2024). En este sentido, el trabajo de titulacion no solo cumple una funcidon evaluativa, sino que
también constituye una experiencia desafiante (Rodas Espinoza, 2023).

Estudios previos han sefialado que, a pesar de la incorporacion de la investigacion en la formacion
académica, no siempre se logra que los estudiantes adquieran habilidades investigativas; en muchos
casos, el proceso se limita al cumplimiento de actividades sin una apropiacion de los fundamentos
metodoldgicos (Ipanaqué-Zapata et al., 2023; Willison & Buisman-Pijlman, 2016). Esta situacion
puede estar relacionada con la forma en que se estructuran las experiencias de aprendizaje, asi como
con las condiciones en las que se llevan a cabo. En particular, la limitada articulaciéon entre los
contenidos tedricos y su aplicacion practica dificulta la consolidacion de competencias y genera
diferencias en el nivel de desempefio entre estudiantes (Calvo et al., 2022).

Por otra parte, el trabajo de titulacion, al constituir una actividad integradora, no siempre cumple de
manera uniforme su proposito formativo. En algunos casos, los estudiantes enfrentan dificultades
para definir un problema de investigacion, seleccionar métodos adecuados o analizar informacion de
manera consistente (Vera et al.,, 2024). Estas limitaciones pueden estar asociadas a la carga
académica, la gestion del tiempo o la calidad del acompanamiento recibido (Vega, 2024). Ademas,
la diversidad de contextos en los que se desarrolla el trabajo influye en la experiencia del estudiante.

En Ecuador, el trabajo de titulacion es un requisito para la obtencion del titulo profesional y forma
parte de los lineamientos establecidos por los organismos reguladores. A pesar de su caracter
obligatorio, la evidencia sobre su aporte especifico al desarrollo de habilidades de investigacién atn
es limitada. En muchos casos, los estudios disponibles se centran en aspectos administrativos o en la
finalizacion del proceso, sin profundizar en su impacto formativo (Estrella & Bravo, 2019; Lopez et
al., 2023), lo cual dificulta determinar en qué medida el trabajo de titulacion contribuye al desarrollo
de competencias investigativas en los estudiantes. Ademas, las diferencias entre instituciones,
recursos disponibles y modalidades de titulacion generan resultados diversos.

A partir de esta situacion, se plantea la siguiente pregunta de investigacion: ;En qué medida el trabajo
de titulacion contribuye en el desarrollo de habilidades de investigacion en estudiantes de educacion
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superior en Ecuador? se busca identificar las habilidades investigativas desarrolladas durante el
proceso de titulacion, las barreras y facilitadores asociados a su elaboracion, asi como los factores
relacionados con la satisfaccion estudiantil frente al proceso investigativo. En este sentido, se plantea
como hipdtesis que el trabajo de titulacion contribuye significativamente al fortalecimiento de las
habilidades de investigacion en estudiantes de educacion superior.

METODOLOGIA

El estudio se desarrollé bajo un enfoque mixto, con el fin de integrar el analisis de datos cuantitativos
y cualitativos. Se utilizé un disefio no experimental, de tipo observacional y de corte transversal, con
el fin de analizar la informacién en un unico momento posterior a la finalizacién del trabajo de
titulacion. El alcance fue descriptivo y correlacional, con el fin de examinar el desarrollo de
habilidades de investigacion y su relacion con factores asociados al proceso formativo.

Participantes

Participaron 137 estudiantes de la ultima cohorte, pertenecientes a cinco carreras de una universidad
publica de Ecuador, graduados en el periodo académico abril-agosto de 2025, seleccionados
mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional. Del total, el 62% correspondi6 a mujeres
y el 38% a hombres, con una edad promedio de 23,5 afos.

Instrumentos

Se disenid un instrumento con 52 preguntas, basado en la revision de literatura sobre evaluacion
estudiantil, el cual incluyo6 preguntas con escala tipo Likert, opciones multiples y respuestas abiertas,
con un tiempo estimado de respuesta de 30 minutos. En cuanto a su estructura, siete items recogieron
informacion especifica del proyecto, tres se centraron en el desarrollo de habilidades de investigacion
y diez en la ensefianza de métodos de investigacion; ademas, el rol de los supervisores se evalud
mediante trece items, mientras que once items abordaron aspectos relacionados con los hitos del
proyecto, presentaciones y redaccion del informe final, y un conjunto de siete preguntas evalu6 la
percepcion global del proyecto, asi como las barreras y facilitadores para su desarrollo. La validez de
contenido fue determinada por expertos en educacion y el instrumento fue sometido a una prueba
piloto con estudiantes y académicos involucrados en el programa. La confiabilidad se evaluo
mediante el coeficiente alfa de Cronbach, obteniéndose un valor de 0,781. Finalmente, la satisfaccion
estudiantil, medida en una escala de 1 a 10, se consider¢ la variable principal de resultado.

Procedimientos

Para la ejecucion del estudio, se gestionaron los permisos institucionales correspondientes ante las
autoridades académicas de la institucion de educacion superior, con el fin de autorizar la aplicacion
del instrumento a los estudiantes. Posteriormente, se llevo a cabo un proceso de socializacion en el
que se informo a los participantes sobre los objetivos del estudio, la naturaleza de su participacion y
las condiciones de aplicacion de la encuesta. La recoleccion de datos se llevo a cabo durante el afio
2025, mediante un formulario en linea elaborado en Google Forms, el cual fue aplicado a los
estudiantes una vez finalizado su trabajo de titulacion. La participacion fuera voluntaria y se obtuvo
el consentimiento informado de los participantes antes de completar el instrumento. Asimismo, se
aseguro la confidencialidad y el anonimato de la informacion recopilada, evitando la identificacién
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de los estudiantes en cualquier etapa del estudio. Los datos fueron utilizados exclusivamente con
fines académicos y de investigacion. El desarrollo del estudio se llevo a cabo respetando los principios
éticos aplicables a la investigacion en educacion, relacionados con la autonomia de los participantes,
la proteccion de la informacion y el uso responsable de los datos.

Analisis de Datos

Los datos descriptivos se presentaron como media + desviacion estandar. Las variables continuas se
compararon mediante pruebas t para muestras independientes. Los datos categdricos se analizaron
con la prueba de chi cuadrado de Pearson. Se construy6é un modelo de regresion lineal para evaluar
el efecto de distintos factores sobre la satisfaccion estudiantil. Para este modelo se emplearon el factor
de inflacion de la varianza, los residuos estandarizados y la distancia de Cook. El nivel de
significancia se establecio en p < 0,05. Los analisis se realizaron con el software IBM SPSS Statistics
version 26.0. Para el analisis de datos cualitativos provenientes de preguntas abiertas se utilizd el
analisis de contenido manifiesto, centrado en la descripcion del texto. Inicialmente, los datos fueron
revisados para identificar patrones, lo que permitié establecer un conjunto de cddigos basados en
conceptos clave. Estos codigos se aplicaron posteriormente a los datos y se sintetizaron para
identificar relaciones. A partir de este proceso se elaboraron las conclusiones.

RESULTADOS

Enla Tabla 1 se presenta la distribucion de las caracteristicas de los trabajos de titulacion. Predomind
el enfoque cuantitativo (80%), mientras que los estudios de enfoque cualitativo representaron un
porcentaje menor (20%). En cuanto al alcance, la mayoria de los trabajos correspondi6 a estudios
descriptivos (57%), seguidos por los de tipo comparativo (30%), mientras que los estudios
correlacionales fueron menos frecuentes (13%). En relacion con el disefio, prevalecieron los estudios
no experimentales (71%), en contraste con los trabajos experimentales (29%).

Tabla 1. Caracteristicas de los Trabajos de Titulacion

Caracteristica Categoria n %
Enfoque metodoldgico Cuantitativo 260 80%
Cualitativo 64 20%
Alcance del estudio Descriptivo 185 57%
Comparativo 97 30%
Correlacional 42 13%
Disefio No experimental 230 71%
Experimental 94 29%

En la Tabla 2 se presentan los principales facilitadores y barreras asociados al desarrollo del trabajo
de titulacion. Entre los facilitadores, se identifico el apoyo y la experiencia del tutor (78%), seguido
del acceso a recursos institucionales como bibliotecas virtuales (71%) y el uso de herramientas de
inteligencia artificial (70%). En cuanto a las barreras, el desarrollo del trabajo durante el ultimo
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semestre académico represent6 el factor mas frecuente (74%), seguido por la falta de preparacion en
aspectos como el disefo de la investigacion, el manejo de estadisticas y la redaccion cientifica (62%).

Tabla 2. Barreras y Facilitadores en el Desarrollo del Trabajo de Titulacion

Categoria Factor n %
Facilitadores Apoyo y experiencia del tutor 253 78%
Acceso a recursos institucionales (bibliotecas
virtuales) 230 71%
Uso de herramientas de inteligencia artificial 227 70%

Desarrollo del trabajo durante el ultimo
Barreras semestre académico 240 74%

Falta de preparacion en disefio, estadistica y
redaccion cientifica 201 62%

En la Tabla 3 se presenta el desarrollo de habilidades de investigacion. Al inicio del trabajo de
titulacion, el 37% de los estudiantes indico contar con las habilidades necesarias, mientras que al
finalizar este porcentaje aumentd al 84%, evidenciandose una diferencia estadisticamente
significativa (y*> = 8,99; p = 0,02). En relacion con las habilidades especificas desarrolladas, la
busqueda bibliografica fue reportada por el 74% de los estudiantes y la estructuracion del informe
bajo el esquema IMRyD por el 83%.

Las respuestas abiertas evidenciaron percepciones favorables sobre el desarrollo de habilidades, como
se refleja en la siguiente cita: “El trabajo me permitio organizar mejor mis ideas y estructurar el
informe siguiendo cada parte de la investigacion”. En la misma linea, otro estudiante sefialo:
“Aprendi a buscar informacion de forma mds ordenada y a redactar cada seccion del trabajo con
mayor claridad”, mientras que otro indic6: “El proceso me ayudo a entender como presentar los
resultados y discutirlos de manera coherente”. Asimismo, un participante menciond: “Logré
comprender mejor como plantear un problema de investigacion y desarrollar cada etapa del estudio

’

de manera mas clara’.

En contraste, algunos estudiantes sefalaron dificultades especificas durante el proceso, como se
observa en los siguientes testimonios: “Se me dificulto manejar el tiempo entre las materias y el
trabajo de titulacion”y “No tenia claro como estructurar algunas partes del trabajo, especialmente
los resultados y la discusion”. Asimismo, otro estudiante indico: “El manejo de las normas y la
redaccion académica fue complicado al inicio”. De igual forma, un participante expresé: “Tuve
dificultades para organizar la informacion recopilada y darle coherencia al analisis . Por otra parte,
algunos participantes manifestaron que la experiencia increment6 su interés por participar en futuras
actividades de investigacion.
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Tabla 3. Desarrollo de Habilidades de Investigacion

Variable Categoria n %
Habilidades al inicio Si 120 37%
No 204 63%
Habilidades al finalizar Si 272 84%
No 52 16%
Habilidades desarrolladas Busqueda bibliografica 240 74%
Estructuracion del informe (IMRyD) 269 83%

Nota: > =8,99; gl =1, p=10,02

En la Tabla 4 se presentan las caracteristicas complementarias del proceso de investigacion. En
relacion con la formacion previa en investigacion, el 58% de los estudiantes indico haber recibido
formacion y haber desarrollado algtn tipo de proyecto investigativo antes del trabajo de titulacion,
mientras que el 42% sefiald no haber tenido formacion en este ambito. En cuanto a la utilidad de la
formacion recibida, el 56% considerd que no fue util, mientras que el 44% destaco su aporte en la
busqueda de informacion y el uso de normas APA. Respecto al rol del director o tutor, la mayoria lo
percibio como accesible (83%), claro en sus indicaciones (74%) y con experiencia en investigacion
(84%), aunque solo el 31% report6 reuniones regulares adicionales. En relacion con la produccion
académica, el 42% manifesto intencion de publicar su trabajo, frente a un 58% que no lo considero.
Finalmente, el 65% indicoé que hubiera preferido desarrollar el trabajo después de culminar sus
estudios, mientras que el 35% consider6 adecuada su realizacion durante el Gltimo semestre.

Tabla 4. Caracteristicas Complementarias del Proceso de Investigacion

Variable Categoria n %
Formacion previa Si (con experiencia en proyectos previos) 188  58%
No 136 42%
Utilidad de la formacion No fue util 181  56%
Util 143 44%
Rol del director o tutor Accesible 269 83%
Claro en indicaciones 240 74%
Con experiencia en investigacion 272 84%
Reuniones regulares adicionales 100 31%
Produccion académica Intencion de publicar 136  42%
Sin intencidn de publicar 188  58%
Tiempo dedicado Preferia realizarlo después de culminar estudios 210 65%
Adecuado durante el tltimo semestre 114 35%
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En la Tabla 5 se presenta la comparacion de medias de satisfaccion estudiantil. La media general fue
de 5,0 £2,5 en una escala de 1 a 10. En relacion con el tipo de proyecto, las medias fueron similares
entre los estudios descriptivos (5,1 £+ 2,4), comparativos (4,9 + 2,6) y correlacionales (5,0 + 2,5), sin
evidenciarse diferencias estadisticamente significativas (p = 0,317). De igual manera, no se

observaron diferencias significativas en funcion de la experiencia previa en investigacion, con una

media de 5,2 &+ 2,3 para quienes contaban con experiencia y de 4,8 £+ 2,6 para quienes no la tenian (p
=0,221).

Tabla 5. Comparacion de Medias de Satisfaccion

Variable Categoria Media = DE p valor
Satisfaccion general Total 5,0£2,5 —
Tipo de proyecto Descriptivo 5,1+24 0,317
Comparativo 49+2,6
Correlacional 5,0+£2,5
Experiencia previa Si 52+2,3 0,221
No 48+2,6

En la Tabla 6 se presentan los factores asociados a la satisfaccion estudiantil a partir del modelo de
regresion lineal. Se observd que el desarrollo de habilidades de investigacion presentd la mayor
asociacion con la satisfaccion (f =2,937; p < 0,001), seguido de la utilidad de la formacion recibida
(B=1,436; p <0,001) y la produccion académica ( = 1,014; p < 0,001). El apoyo del tutor también
mostré una asociacion significativa con la satisfaccion (f = 0,257; p = 0,012), aunque con menor
magnitud en comparacion con las otras variables.

Tabla 6. Factores Asociados a la Satisfaccion Estudiantil

Variable independiente B I1C 95% p valor
Apoyo del tutor 0,257 (-0,119 -0,633) 0,012
Utilidad de la formacién 1,436 (0,809 —2,064) <0,001
Desarrollo de habilidades 2,937 (2,178 —3,695) <0,001
Produccion académica 1,014 (0,185 —3,752) <0,001
DISCUSION

Los resultados evidencian una predominancia de estudios de enfoque cuantitativo, alcance descriptivo
y disefio no experimental en los trabajos de titulacion. Este patron sugiere una orientacion hacia
investigaciones de caracter aplicado y de menor complejidad metodoldgica, lo cual puede estar
relacionado con el nivel de formacién de los estudiantes y el tiempo disponible para el desarrollo del
trabajo. Hallazgos similares han sido reportados en estudios previos, donde se observa una tendencia
a priorizar disefios descriptivos en contextos de formacion universitaria, debido a su viabilidad y
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menor exigencia en términos de control de variables (Torquemada et al., 2022; Villalta et al., 2019).
Esta situacion puede explicarse por la necesidad de garantizar la finalizacion del trabajo en plazos
establecidos, lo que limita la implementacion de disefios mas complejos como los experimentales o
correlacionales.

En relacion con los facilitadores, el papel del tutor se mantiene como un elemento central en el
proceso de desarrollo del trabajo de titulacion, lo que coincide con Villalobos (2025) quien destaca
la supervision académica como un factor determinante en la experiencia investigativa. Asimismo, el
acceso a recursos institucionales y el uso de herramientas tecnologicas como la inteligencia artificial
reflejan cambios en las dindmicas actuales de investigacion, donde el apoyo digital adquiere mayor
relevancia (Guillén-Mendoza et al., 2026). Por otro lado, las barreras identificadas, particularmente
la realizacion del trabajo durante el ultimo semestre y la falta de preparacion en aspectos
metodoldgicos, han sido también documentadas por Vera et al. (2024) como limitantes en la
formacion investigativa. Estas dificultades pueden explicarse por la carga académica simultanea y
por la insuficiente integracion de contenidos de investigacion a lo largo de la carrera.

Respecto al desarrollo de habilidades de investigacion, el incremento observado entre el inicio y la
finalizacion del trabajo indica que esta experiencia cumple una funcidon formativa en términos de
adquisicion de competencias. Este resultado es consistente con estudios que sefialan que la
participacion en procesos investigativos favorece el desarrollo de habilidades como la busqueda de
informacion, el analisis de datos y la redaccion académica (Rojas et al., 2026). Sin embargo, las
dificultades reportadas por algunos estudiantes evidencian que este proceso no se da de manera
homogénea, lo que puede estar asociado a diferencias en la formacion previa o en el acompafiamiento
recibido. En este sentido, el trabajo de titulacién actia como un espacio de aprendizaje, aunque
condicionado por factores estructurales del entorno educativo.

En cuanto a las caracteristicas complementarias, se observa que la formacion previa en investigacion
no siempre se traduce en una percepcion de utilidad, lo que sugiere posibles limitaciones en la forma
en que estos contenidos son impartidos. Este hallazgo coincide con investigaciones que cuestionan la
efectividad de la ensefianza tradicional de la metodologia, especialmente cuando no se vincula con
aplicaciones practicas (Gonzélez Calleros & Torres Gastelu, 2024; Labori, 2024). Por otro lado, la
valoracion positiva del tutor contrasta con la limitada frecuencia de reuniones, lo que indica que la
calidad del acompafiamiento puede ser mas relevante que su frecuencia. La baja intencion de
publicacion también ha sido reportada en estudios similares, donde los estudiantes no perciben la
investigacion como una continuidad en su desarrollo profesional (Fernandez-Guzman et al., 2023).

En relacion con la satisfaccion estudiantil, la ausencia de diferencias significativas segun el tipo de
proyecto o la experiencia previa sugiere que estos factores no determinan de manera directa la
percepcion global del proceso. Este resultado se alinea con la literatura que plantea que la satisfaccion
en experiencias formativas depende de multiples variables, mas all4 de las caracteristicas técnicas del
trabajo (Lozada Asparria et al., 2026). En este sentido, la experiencia del proceso puede tener un peso
mayor que el tipo de disefio o el nivel previo de conocimiento.

Por ultimo, los resultados del modelo de regresion indican que el desarrollo de habilidades de
investigacion constituye el principal factor asociado a la satisfaccion estudiantil, seguido de la utilidad
de la formacién y la produccion académica. Este hallazgo refuerza la idea de que la percepcion de
aprendizaje adquirido influye de manera directa en la valoracion del proceso. De igual forma, el apoyo
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del tutor, aunque con menor peso, mantiene una asociacion significativa, lo que coincide con estudios
que destacan la importancia del acompafiamiento académico en contextos de investigacion formativa
(Delgado Saeteros et al., 2024). Estos resultados pueden explicarse en funcion de la relacion entre
aprendizaje, logro académico y percepcion de utilidad del proceso.

CONCLUSION

El trabajo de titulacion mostré un efecto positivo en el desarrollo de habilidades de investigacion,
evidenciado en el incremento significativo de estudiantes que reportaron poseer dichas competencias
al finalizar el proceso. Asimismo, se identificé que este desarrollo, junto con la utilidad percibida de
la formacion y el apoyo del tutor, se asocia con mayores niveles de satisfaccion estudiantil. No
obstante, factores como la limitada preparacion metodoldgica y la realizacion del trabajo durante el
ultimo semestre condicionan la experiencia formativa. En este sentido, el trabajo de titulacion cumple
una funcion formativa en el desarrollo de habilidades investigativas, aunque su impacto depende de
las condiciones académicas en las que se desarrolla.

Implicaciones y Limitaciones

Los resultados sugieren la necesidad de fortalecer la formacion en investigacion desde etapas
tempranas del proceso académico, con énfasis en el desarrollo de habilidades metodolégicas, manejo
de datos y redaccion cientifica. Asimismo, se evidencia la importancia de estructurar el trabajo de
titulacion en periodos con menor carga académica, con el fin de favorecer su desarrollo. El acceso a
recursos institucionales y herramientas tecnologicas debe ser integrado de manera planificada dentro
del proceso formativo. De igual forma, el rol del tutor requiere ser consolidado mediante estrategias
que aseguren un acompafiamiento efectivo. Estas acciones pueden contribuir a mejorar tanto el
desarrollo de habilidades como la satisfaccion estudiantil.

El estudio presenta limitaciones relacionadas con el disefio no experimental y de corte transversal, lo
que impide establecer relaciones causales. Ademas, el uso de un muestreo no probabilistico limita la
generalizacion de los resultados a otros contextos. La informacion se basd en percepciones
autorreportadas, lo que puede introducir sesgos de respuesta. Asimismo, el analisis se centr6 en un
unico contexto institucional, sin considerar variaciones entre diferentes entornos educativos. Estas
limitaciones deben ser consideradas en la interpretacion de los resultados.
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