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Resumen

Justificacion: la persistente exclusion social de personas con discapacidad en zonas rurales como Pastocalle requiere
analizar sus experiencias para promover inclusion efectiva, adecuada a sus realidades y fortalecer derechos desde
enfoques locales. Objetivo: analizar los procesos de inclusion social de las personas con discapacidad afiliadas a la
Asociacion “Sembrando Vida” en Pastocalle, provincia de Cotopaxi. Metodologia: se desarrollé un estudio
cualitativo, descriptivo y transversal con diez participantes seleccionados por muestreo intencional; las entrevistas
semiestructuradas validadas por expertos se procesaron mediante andlisis temético con codificacion abierta y axial
bajo el modelo social de la discapacidad. Resultados: se identificaron tres categorias: a) ambito laboral marcado por
informalidad, pagos en especie y ausencia de ajustes razonables; b) esfera relacional donde el apoyo familiar coexistio
con sobreproteccion que limité la autodeterminacién; y c) participacién comunitaria restringida por estigmas y
barreras fisicas, pese al deseo explicito de integracion. Conclusidn: la inclusidn auténtica exige empleo protegido,
programas familiares de vida independiente y accesibilidad universal articulados desde un enfoque de derechos y
justicia distributiva; el Trabajo Social emerge como disciplina clave para coordinar acciones intersectoriales que
trasformen la asistencia puntual en procesos sostenibles de inclusién social.
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Abstract

Justification: the persistent social exclusion of people with disabilities in rural areas like Pastocalle requires analyzing
their experiences to promote effective inclusion, adapted to their realities, and to strengthen rights through local
approaches. Objective: to analyze social inclusion processes; describe experiences of inclusion-exclusion; identify
perceived needs and barriers; and propose intervention guidelines. Methodology: a qualitative, descriptive, and cross-
sectional study was conducted with ten participants selected by purposive sampling; semi-structured interviews
validated by experts were processed through thematic analysis using open and axial coding under the social model of
disability. Results: three categories were identified: a) labor sphere marked by informality, payments in kind, and
absence of reasonable accommodations; b) relational sphere where family support coexisted with overprotection that
limited self-determination; and ¢) community participation restricted by stigma and physical barriers despite an
explicit desire for integration. Conclusion: genuine inclusion requires supported employment, family programs for
independent living, and universal accessibility articulated from a rights-based and distributive justice approach; Social
Work emerges as a key discipline to coordinate intersectoral actions that transform punctual assistance into sustainable
social inclusion processes.
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INTRODUCCION

La parroquia San Juan de Pastocalle, situada en el canton Latacunga de la provincia de Cotopaxi,
presenta una de las mayores concentraciones de personas con discapacidad de la Sierra central
ecuatoriana: 4.981 habitantes, equivalentes al 3,7 % de su poblacién, superan la media nacional del
2,8 % (CONADIS, 2024). A escala mundial, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2023)
calcula que 1.300 millones de personas, es decir el 16 % de la poblacion, viven con discapacidades
significativas y requieren apoyos diferenciados. En este contexto emergio la Asociacion “Sembrando
Vida”, colectivo comunitario que promueve acciones de apoyo mutuo, formacion y defensa de
derechos para sus integrantes. La experiencia de servicio comunitario desarrollada por el equipo de
investigacion en Pastocalle hizo visible la brecha existente entre las necesidades reales del colectivo
y las respuestas institucionales disponibles, evidenciando la pertinencia de analizar, con enfoque
local, los procesos de inclusién social vividos por esta poblacion.

La discapacidad se comprende aqui no solo como una condicién biomédica sino, sobre todo, como
un fendmeno social que surge de la interaccion entre deficiencias individuales y entornos con barreras
fisicas, comunicacionales y actitudinales (Kudla et al., 2024; Ye et al., 2023). Esa concepcion
coincide con el modelo social, que atribuye la desventaja a contextos construidos bajo parametros de
“normalidad” que marginan la diversidad humana (Espinosa Barajas & Llad6 Larraga, 2023). Bajo
esta perspectiva, la propia comunidad de Pastocalle ha impulsado iniciativas para visibilizar
demandas, promover derechos y consolidar redes de apoyo, confirmando la relevancia de estudiar
sus dinamicas internas y su interaccion con politicas publicas nacionales.

Pese a la vigente Ley Organica de Discapacidades y su reglamento, orientados a garantizar igualdad
de oportunidades (Asamblea Nacional del Ecuador, 2019), se mantienen brechas pronunciadas en
empleo, educacion, salud y participacién ciudadana, especialmente en zonas rurales. Segun la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS, 2024), diversos estudios documentan que la exclusion
social de las personas con discapacidad obedece a la convergencia de barreras estructurales,
econoémicas y culturales que restringen el ejercicio de derechos y la autonomia cotidiana. Sin
embargo, gran parte de la evidencia proviene de estudios urbanos o cuantitativos, lo que deja sin
documentar la perspectiva subjetiva de los propios actores en territorios rurales de altura, donde las
condiciones geograficas y la limitada oferta de servicios potencian la marginacion.

La literatura nacional y regional ofrece pocos andlisis que integren la voz de las personas con
discapacidad para comprender cdémo experimentan inclusion y exclusion, qué estrategias
comunitarias despliegan y qué apoyos valoran como prioritarios. Este vacio se refleja en la falta de
lineamientos especificos para los gobiernos parroquiales y cantonales, que terminan reproduciendo
programas disefiados para areas urbanas. En consecuencia, la formulacion de politicas y proyectos
locales continGa sin sustento empirico, perpetuando condiciones de aislamiento, desempleo y
dependencia econdmica. Explorar el caso de “Sembrando Vida” permitird conectar la evolucion
histérica del tema documentada desde enfoques de justicia social (Rawls, 2009) y de inclusion
(Guaman Gdémez et al., 2019) con los desafios contemporaneos que permanecen sin resolver.

El anélisis de los procesos de inclusion social de las personas con discapacidad en Pastocalle resulta
esencial porque genera evidencia localizada que permite adecuar la normativa nacional a realidades
rurales, al tiempo que proporciona insumos empiricos para el disefio de intervenciones sustentadas
en el enfoque de capacidades, centrado en la ampliacion de las libertades reales de eleccion y accion
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(Sen, 2021); ademas, refuerza una perspectiva de derechos humanos que reconoce la discapacidad
como manifestacion legitima de la diversidad y subraya la indivisibilidad de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales y culturales (Subia, 2022).

Ademas, la investigacion dialoga con la tesis de la justicia distributiva, que asigna a las instituciones
sociales la responsabilidad de distribuir equitativamente derechos y deberes (Rawls, 2009). Este
marco tedrico posibilita evaluar en qué medida los arreglos locales familiares, asociativos y
gubernamentales materializan o contravienen los principios de equidad, accesibilidad y participacion
efectiva. La informacion resultante servira tanto a la Asociacion “Sembrando Vida” como a actores
estatales y organizaciones de la sociedad civil para formular programas que trasciendan la asistencia
puntual y fortalezcan procesos de inclusion sostenibles.

El estudio persigue como objetivo general analizar los procesos de inclusion social de las personas
con discapacidad afiliadas a la Asociacion “Sembrando Vida” en Pastocalle, provincia de Cotopaxi.
En concreto, se pretende describir las experiencias de inclusion y exclusion vividas en los ambitos
laboral, familiar y comunitario; identificar las necesidades prioritarias y las barreras sociales
percibidas que condicionan la participacion plenay efectiva; y proponer lineamientos de intervencion
comunitaria y gubernamental orientados a garantizar el ejercicio de derechos, la autonomia y la
mejora de la calidad de vida del colectivo estudiado.

METODOLOGIA

Disefio de Investigacion

Se adoptdé un enfoque cualitativo, idoneo para explorar de forma profunda las dificultades y
oportunidades que las personas con discapacidad encuentran al participar en actividades
comunitarias, laborales y culturales. Este enfoque permitié captar sensaciones, expresiones y
significados atribuidos a sus experiencias de inclusion social. La investigacion se concibié como
descriptiva y de corte transversal: se recabaron datos en un Unico momento para obtener una
instantanea de la realidad estudiada, practica habitual en estudios observacionales con propdsitos
descriptivos y analiticos (Rodriguez & Mendivelso, 2018). Desde la perspectiva filoséfica propuesta
por Bedoya (2019), la indagacién cualitativa no se restringié a técnicas de recoleccion, sino que
supuso una interpretacion contextual de la realidad.

Poblacion y Muestra

La poblacion estuvo compuesta por 32 personas con discapacidad afiliadas a la Asociacion
“Sembrando Vida”, ubicada en la parroquia San Juan de Pastocalle (Cotopaxi, Ecuador). Dado que
se trataba de un estudio cualitativo exploratorio y no todos los miembros cumplian con los criterios
cognitivos requeridos, se seleccion6 una muestra intencional de diez participantes adultos mediante
muestreo no probabilistico por conveniencia. Esta técnica, segin Hernandez-Sampieri y Mendoza
(2018), permite elegir informantes clave que, por sus caracteristicas y disposicion, aporten
informacion relevante. Los criterios de inclusion fueron: ser miembro activo de la asociacion,
manifestar disposicion voluntaria a participar y poseer capacidad cognitiva suficiente para responder
a la entrevista. Se excluyeron personas que no cumplian estos requisitos o que no pudieron participar
por razones de salud o accesibilidad. Si bien la poblacién total era reducida, se opto por esta muestra
acotada debido a limitaciones logisticas y a la saturacion tematica alcanzada durante el proceso de
entrevistas, lo cual permitié obtener representaciones diversas y suficientes para los fines del estudio.
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Técnicas e Instrumentos

Se empled la entrevista semiestructurada como instrumento principal de recopilacion de datos, pues
facilita informacion detallada a través de un dialogo personalizado con los actores sociales de un
contexto especifico (Ibarra-Saiz et al., 2023). Durante la entrevista, el didlogo se considero eje central
para profundizar en la vida y las experiencias de los participantes; su adecuada conduccién permitio
que emergieran ideas diversas y especificas (Mufioz, 2020). El guion se estructur6 en bloques
teméticos vinculados a los objetivos de la investigacién, siguiendo la recomendacion de disefiar
preguntas que generen narrativas sobre la manifestacion concreta del problema (Lopezosa, 2020).

Las preguntas se organizaron de manera secuencial conforme a las dimensiones tematicas derivadas
de las variables de estudio. Yang y Crehan (2023) subrayan la importancia de un protocolo con
secciones claramente delimitadas expectativas, actitudes, percepciones y experiencias para ordenar
el flujo de la entrevista. El borrador del guion fue sometido a revision por pares académicos del Grupo
de Investigacion “Trabajo Social: Investigacion e Intervencion Integral en Dindmicas Sociales del
Ecuador y el Mundo”, quienes evaluaron la pertinencia de cada pregunta, asignaron su dimension
correspondiente y propusieron ajustes necesarios (Gaspar et al., 2023; Carrasco et al., 2018).

Consideraciones Eticas

El proyecto obtuvo la aprobacién del comité de ética de la Universidad Técnica de Cotopaxi (codigo:
CE-UTC-2024-07). Cada participante firm6é un consentimiento informado especifico para este
estudio, elaborado conforme a las exigencias de claridad y alcance de Millum y Bromwich (2021).
Se garantizo la privacidad mediante el uso de seudénimos, almacenamiento cifrado de la informacion
y limitacion de acceso a los datos al equipo investigador (Taborda Ocampo & Brausin Pérez, 2020).

Procedimientos

Primero se estableci6 contacto formal con la presidenta de la Asociacion “Sembrando Vida” y se
presentd el proyecto de investigacion. Tras su aprobacién se programaron las entrevistas, se explico
el alcance del estudio y se recogi6 el consentimiento informado. Las entrevistas, de 45 a 60 minutos,
se realizaron en un espacio accesible de la sede de la asociacion y se grabaron en audio. Concluida la
recoleccion de datos, las grabaciones se transcribieron y se procesaron conforme al andlisis tematico
descrito; los hallazgos se organizaron en matrices de categorias, lo que facilito la redaccion de los
apartados de resultados y discusion del articulo.

Analisis de Datos

Los registros de las entrevistas fueron transcritos y analizados mediante el enfoque de analisis
tematico descrito por Braun y Clarke (2006), orientado a identificar patrones de significado que
respondieran a las preguntas de investigacion. En la fase de codificacion abierta, se identificaron ideas
y conceptos presentes en los textos, generando categorias iniciales (Garcia, 2019). Posteriormente, se
aplico la codificacion axial para relacionar estas categorias con subcategorias segun sus propiedades
y dimensiones, proceso que permitid reconstruir las relaciones entre los datos (Strauss y Corbin,
2002). Finalmente, se procedi6 a la revisién y definicion de temas que integraron la interpretacion
final. Para validar los hallazgos, se empled la verificacion por miembros (member checking),
compartiendo los resultados preliminares con los participantes e incorporando sus observaciones.
Ademas, la codificacion fue realizada de manera independiente por dos investigadores, quienes
discutieron y consensuaron los cédigos para fortalecer la confiabilidad del analisis.
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RESULTADOS

Inclusion Laboral

Los datos derivados de las entrevistas semiestructuradas se sintetizan en la Tabla 1, la cual resume
los principales aspectos que configuran la experiencia de inclusién laboral entre las personas con
discapacidad participantes del estudio.

Tabla 1. Categoria Tematica y Codigos de Inclusion laboral

Categoria Codigo

Dificultad para encontrar Experiencias negativas al intentar conseguir un empleo
empleo formal

Autogestion econdmica Estrategias de generacion de ingresos independientes
Discriminacion laboral Rechazo explicito o implicito por motivos de discapacidad
Falta de politicas publicas Falta de estructura de trabajo adaptativa o apoyo social

Nota: La tabla integra los principales cédigos de la dimensidn inclusion laboral identificados a partir del
analisis de contenido de las entrevistas realizadas a personas con discapacidad de la Asociacién Sembrando
Vida.

Fragmentos significativos:

P3: “...yo me jubile por discapacidad, cobro 150 y eso no me alcanza, por eso me veo en la obligacion
de tener animales...”

P7: “...me llevan a cortar hierba, pero no me pagan, solo me dan un plato de comida y me dicen que
no necesito plata.”

P9: “...me dijeron que estoy ciego y que no sirvo para trabajar, pero me compré una mula para que
trabaje...”

P6: “...no me dan trabajo... solo paso en mi casa, cuido a mis animales y mi hermana los vende.”

P10: “...1a mayoria de los trabajos necesitan fuerza, y no puedo... cuido mis animalitos y a veces
vendo uno o dos...”

Entre los principales problemas identificados se encuentra la dificultad para acceder al empleo formal,
debido a la persistencia de estigmas asociados a la discapacidad y a la ausencia de condiciones
laborales adaptadas. En algunos casos, los participantes relatan haber sido directamente rechazados
por su condicion, o enfrentado précticas que les niegan un trato justo o una retribucion adecuada.
Ante la falta de oportunidades formales, muchas personas optan por estrategias de subsistencia
propias, como el cuidado y la venta de animales. Estas actividades, aunque precarias, permiten cierta
autonomia econdmica, y evidencian tanto la exclusién estructural que enfrentan como su capacidad
para adaptarse y resistir. También se reportan situaciones en las que, pese a realizar tareas laborales,
no reciben pago alguno, lo que profundiza su vulnerabilidad.

Esta realidad pone de manifiesto no solo las condiciones desiguales en el &ambito laboral, sino también
la ausencia de politicas publicas eficaces que garanticen el derecho al trabajo de las personas con
discapacidad. Sus experiencias reflejan un entorno laboral excluyente que perpetua la marginalidad
y limita su desarrollo personal y colectivo.
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Inclusion Relacional

La Tabla 2 presenta los aspectos mas relevantes identificados en torno a la inclusion relacional de las
personas con discapacidad entrevistadas. Los relatos recogidos reflejan una vivencia compleja, donde
el entorno cercano puede ser una fuente de apoyo, pero la comunidad mas amplia reproduce
dindmicas de exclusion que limitan la participacion plena.

Tabla 2. Categoria Temética y Codigos de Inclusion Relacional

Categoria Codigo

Apoyo familiar Presencia de vinculos y acompafiamiento en el entorno cercano

Discriminacion social Burla, rechazo o ausencia de validacion en espacios
comunitarios

Falta de participacion Ausencia de reconocimiento de su voz en temas publicos

Participacion relacional Aceptacion familiar versus rechazo vecinal

mixta

Nota: La tabla presentada los principales codigos de la dimension inclusion relacional identificados a partir
del analisis de contenido de las entrevistas realizadas a personas con discapacidad de la Asociacion
Sembrando Vida.

Fragmentos significativos:

P3: “...pertenezco a la directiva de mi barrio, si recibo ayuda y colaboracion...”
PS5: “...por parte de la comunidad no tengo apoyo, me discriminan.”

P7: “...me mandan a callar. Me dicen que yo no puedo pensar...”

P10: “...me han hecho sentir que soy distinta a ellos, me miran feo y tampoco me suelen dirigir la
palabra...”

P9: “...mi familia ha estado para mi... pero me tratan como si no pudiera ayudarles...”

A partir de estos resultados, se observa como las experiencias relacionales de las personas
entrevistadas estan marcadas por contrastes significativos entre el apoyo familiar y la exclusién
comunitaria. Aunque, algunos testimonios reflejan vinculos familiares solidos y reciben apoyo
significativo en la lucha contra las dificultades diarias, hay situaciones en las que la excesiva
proteccion impide su participacion activa en la sociedad. Asimismo, se evidencian experiencias de
exclusion y desvalorizacion en espacios comunitarios, manifestadas a traves de actos discriminatorios
en la comunidad, tales como risas, rechazo y comportamientos que limitan su integracion en eventos
grupales y en espacios publicos. En algunos casos, la participacion se ve limitada por la
deslegitimacion de sus opiniones o capacidades. Esta marginacion pone de manifiesto una carencia
de reconocimiento social y una vision negativa persistente en areas rurales.

Participacion Comunitaria

En la Tabla 3 se presentan los principales elementos que configuran la dimension de participacion
comunitaria en las experiencias narradas por las personas con discapacidad entrevistadas. Los datos
muestran una participacion predominantemente limitada, ya sea por falta de oportunidades reales de
integracién o por condiciones que restringen el involucramiento activo en las dinamicas colectivas.
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Tabla 3. Categoria Temaética y Codigos de Participacion Comunitaria

Categoria Codigo

Desequilibrio en la Participacion parcial o pasiva en actividades comunitarias

participacion

Barreras actitudinales Prejuicios y estigmas que limitan la participacion real

Barreras fisicas Carencia en la calidad de infraestructura

Necesidad de integracion Deseo de tener mayor involucramiento en actividades
comunitarias

Nota: La tabla presentada integra los principales cadigos de la dimension Participacion comunitaria
identificados a partir del analisis de contenido de las entrevistas realizadas a personas con discapacidad de la
Asociacion Sembrando Vida.

Fragmentos significativos

P6: “...no realizo muchas actividades en mi comunidad porque no salgo de mi casa...”
P7: “...no soy tomada en cuenta en la comunidad, soy excluida...”

P9: “...si participo en decisiones de la comunidad...”

P1: “...1a sociedad y los vecinos me decian que ya no participe de las mingas...”

P8: “...aca en el campo casi no hay rampas ni caminos buenos para poderme movilizar...”

Se identifican tanto barreras fisicas como barreras actitudinales que se manifiestan en el rechazo
social. Ademas, algunos testimonios reflejan un deseo latente de mayor inclusion, aunque en la
practica, la participacion suele ser pasiva o nula. No obstante, también se hallan casos de participacion
activa, como en el testimonio de P9, lo que revela una realidad heterogénea y atravesada por
desigualdades estructurales.

DISCUSION

Los hallazgos confirmaron que la ausencia de ajustes razonables y de politicas efectivas marcaba las
trayectorias laborales de los miembros de la Asociacion. Tal como ilustran los testimonios P7 y P9
en la Tabla 1, la mayoria trabajé sin remuneracién o recurrié al pago en especie; en otros casos, ni
siquiera obtuvo oportunidad de contratacion formal. Esta evidencia coincide con los reportes de
Guevara et al. (2024) y Nufiez y Lopez (2022), quienes describen recorridos ocupacionales sin
contrato ni seguridad social para personas con discapacidad en entornos rurales. La convergencia de
resultados sugiere que los incentivos estatales de insercion no alcanzaban la esfera parroquial,
convirtiendo la normativa vigente en un mandato nominal sin impacto tangible en Pastocalle.

La precariedad laboral observada acentuo la vulnerabilidad socioecondmica: ingresos irregulares,
jornadas sin proteccion y nula afiliacion a la seguridad social (Tabla 1, P3 y P6) incrementaron el
riesgo de pobreza cronica y limitaron el acceso sostenido a educacion continua y atencion sanitaria
especializada. Esto refuerza la premisa de que una insercién laboral digna es condicion basica para
romper la cadena de exclusidn, pues sin ingresos estables se comprometen los pilares de la autonomia
personal y familiar.

En la esfera relacional, la familia emergié como sostén central, aunque con evidentes ambivalencias.
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La sobreproteccion documentada redujo la autodeterminacion y reforzo la imagen de incapacidad
aprendida: los relatos sefialan decisiones cotidianas tuteladas y participacion restringida en tareas
hogarefias. Seda (2021) advierte que los cuidados filiales, cuando adoptan un sesgo paternalista,
frenan el desarrollo de competencias funcionales; Gomez Perdomo y Hernandez Rocha (2021)
afiaden que el hogar puede actuar como plataforma o barrera, segin combine apoyo con fomento de
la autodireccién. La coincidencia con la literatura confirma que la autonomia no brota solo de la
voluntad individual, sino del equilibrio entre sostén y libertad que los contextos intimos sean capaces
de ofrecer.

La aceptacion familiar no se tradujo en valoracion publica. més alla de la puerta del hogar, los
participantes denunciaron burlas, silenciamiento y negacion de competencias, fenémenos que
activaron exclusiéon simbolica entendida como el proceso por el cual un grupo es deslegitimado y
degradado en el plano de los significados sociales y provocaron aislamiento emocional. El impacto
psicoldgico resultante se manifestd en ansiedad, tristeza y pérdida de sentido de pertenencia,
hallazgos coherentes con los efectos descritos por Breen et al. (2024). la discriminacién, por tanto,
no solo limita oportunidades objetivas; también deteriora la autoeficacia percibida y restringe la
iniciativa para buscar nuevos espacios de participacion (Limaico mina et al., 2024; Bonaccio et al.,
2020).

La dimensién comunitaria mostré un desequilibrio marcado entre el deseo de integrarse y las
oportunidades reales disponibles. Barreras actitudinales prejuicios y estigmas se combinaron con
obstaculos fisicos rampas inexistentes, caminos deteriorados y falta de sefialética adaptada,
consolidando una brecha entre la disposicidn subjetiva y las condiciones objetivas del entorno (Tabla
3, P6 y P8). No obstante, el anhelo de involucramiento permanecio latente, respaldando la tesis de
Arias et al. (2020) sobre el efecto potenciador que ejerce la aceptacion social en el desarrollo
cognitivo y socioafectivo. Cuando la comunidad legitima la presencia de sus miembros mas
vulnerables, se activan procesos de aprendizaje colectivo que benefician a todo el tejido social
(Bonaccio et al., 2020).

La articulacion de los &mbitos laboral, familiar y comunitario deline6 un circulo de exclusién auto
reforzado. La precariedad ocupacional acrecent6 la dependencia econémica; la sobreproteccion
disminuyd los margenes de autodireccion; y la estigmatizacion publica consolidd la narrativa de
incapacidad, reduciendo a su vez las probabilidades de contratacion (Limaico Mina et al., 2024). Este
ciclo evidencia que la resiliencia individual, aunque notable, resulta insuficiente mientras la
arquitectura social siga reproduciendo barreras estructurales y simbélicas.

Los resultados avalan la creacion de un programa local de empleo protegido que combine formacion
en competencias agroecologicas y digitales con bonificaciones fiscales del 1 % de la tasa cantonal de
fomento productivo para microempresas que contraten a personas con discapacidad. En paralelo, se
proponen escuelas de familias dirigidas por el centro de salud parroquial y orientadas a fortalecer
habilidades de acompafiamiento sin paternalismo, segun las recomendaciones de Gomez Perdomo y
Hernandez Rocha (2021). Finalmente, la instalacion de comités comunitarios de accesibilidad
permitiria auditar, priorizar y ejecutar mejoras en infraestructura financiadas mediante presupuesto
participativo parroquial, atacando las barreras fisicas y actitudinales descritas. Estas acciones
convergentes abordarian simultaneamente los distintos eslabones del ciclo de exclusion identificado.
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CONCLUSION

El analisis permitio constatar que la exclusion social de las personas con discapacidad en Pastocalle
se manifiesta en tres frentes interrelacionados: barreras para acceder a empleo digno, restricciones en
la formacion educativa y participacion comunitaria limitada. A ello se suma la escasa sensibilizacion
social, configuracién que vulnera derechos basicos y perpetda un ciclo de dependencia econdémica y
simbolica.

Superar esta realidad exige reconocer la discapacidad como construccién social y sustituir la
integracion superficial por acciones tangibles: ajustes razonables en los entornos laborales y
educativos, programas de vida independiente que reduzcan la sobreproteccion familiar y planes de
accesibilidad universal impulsados desde la gestion local. Tales medidas deben articularse bajo un
enfoque interseccional orientado por los derechos humanos y la justicia distributiva, de modo que los
diferentes niveles de gobierno, la sociedad civil y el sector privado asuman corresponsabilidades
concretas.

El trabajo social por su mandato de promocion de la igualdad y defensa de grupos histéricamente
marginados posee un rol estratégico en el disefio, implementacion y evaluacion de estas
intervenciones. Dotar a la profesién de recursos y competencias especializadas contribuird a
transformar la asistencia puntual en procesos inclusivos sostenibles, acercando a la comunidad a un
modelo de desarrollo més equitativo y plenamente participativo

Implicaciones y Limitaciones

Los hallazgos respaldan la adopcion de empleo protegido y planes de accesibilidad universal en la
politica cantonal, situando al Trabajo Social como articulador de acciones intersectoriales.
Teoricamente, confirman que la combinacion del modelo social de la discapacidad y la justicia
distributiva explica la exclusion multidimensional en contextos rurales. El tamafio muestral reducido,
el disefio transversal y el posible sesgo de deseabilidad social limitan la generalizacion y control
temporal de los resultados. Futuras investigaciones deben ampliar la cobertura territorial y emplear
seguimientos longitudinales para medir el impacto real de las intervenciones propuestas. Asimismo,
conviene indagar diferencias por género y edad y evaluar como la mejora de la accesibilidad incide
en la participacion civica y la calidad de vida.
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